GENEL GEREKCE

1945 yilinda il 6zel idareleri, belediyeler ve kéy idarelerinin ve bunlara bagli
idarelerin hizmetlerini ve yatrimlarim desteklemek amact ile ve bunlarin ortaklig: ile kurulan
[ller Bankasi bir yandan kredi miiessesesi olarak faaliyet gosterirken diger taraftan da
vukarida belirtilen idareler adina ve onlarin talepleri iizerine yatirim faaliyetlerinde
bulunmaktaydi. Bu durum, Bankanin asli faaliyetinin tam olarak anlasilamamasina sebep
olmugtur. Diger taraftan 5411 sayili Bankacilik Kanununa tabi olmasina ragmen, bu kanun
hiikiimlerini mevcut yasasi ile yerine getiremediginden hukuki ydnden bir takim sorunlarla
kars1 karsiya kalmugtir.

Ayrica [ller Bankasinmn degisen diinya ve Tiirkiye sartlarina uymasi, daha verimli ve

etkin bir hizmet iretimini saglayabilmesi icin yeniden yapilanma ihtiyacinin 2001-2005

yillarm kapsayan Sekizinci Bes Yillikk Kalkinma Plani’'nda giindeme gelmesiyle birlikte,

Banka yeniden yapilanma agamasmna girmistir. Bu dogrultuda Banka il Gzel idareleri ve

belediyelerin yapim isleriyle ilgili faaliyetlerden biiyiik Glciide ¢ekilmis, il 6zel idaresi ve

_ belediyelerin her tiirli kredi taieplerine cevap verecek bir yapilanma ve uygulama siirecine
girmistir.

Devlet Planlama Teskilau ile birlikte hazirlanmus olan Stratejik Plan”da Bankanin
Misyonu;*“Yerel yonetimlere, kentsel ihtiyaclarimin karsilanabilmesi amaciyla uluslararas:
standartlarda proje iiretmek ve gelistirmek. kredi saglamak, daniymanlik yapmak ve teknik
destek vermek yoluyla siirdiiriilebilir bir sehirlesmeye katkida bulunmak.”

Vizyonu ise; “Modern kentlerin gelistirilmesi siirecine katilan, hizmet kalitesi kanitlanmis
uluslararasi bir yatirim bankasi olmak.”seklinde belirlenmistir.

Yukarida belirtilen hususlar dogrultusunda Iller Bankasinin c¢agdag bankacilik
ilkelerine gore faaliyette bulunmasi, konusunda uzmanlasmug bir kalkinma ve yatirim
bankasmna doniistiiriilmesi. zorunlulugu dogmustur. Bu cer¢evede Bankanmn 3411 savili
Bankacilik Kanununa uygun olarak faaliyet alanlari. organizasyonu, personel politikas: ve
istihdam seklinin yeniden diizenlenerek anilan yasaya uyumlu hale getirilmesi hedeflenmistir.

Mevcut yapida sermayedarlarin ayni zamanda kredi miisterisi olmasi, Bankanin
«-asyonel karar almasini ve bankacilik kurallar1 dogrultusunda faaliyet gdstermesine engel
teskil ettiginden, sermaye yapisinin degistirilmesi zorunlulugu ortaya ¢ikmustit. Bankaya ait
sermave katki paylarinin genelde il Gzel idarelere ve belediyelere genel blit¢eden yapiian
katkiiardan olusmas: ve dolayisivla Hazine kaynaklarindan aktarildig1 g6z 6niine alindiginda.
Bankanin daha rasyonel ve 3411 Bankacilik Kanunu hiikiimlerine uygun olarak taalivet
g6sterebilmesi icin hisse paylarinin bedelsiz olarak Hazineve devri Ongdrilmiistiir.

Aciklanan nedenlerle: {ller Bankasi Gene! Mudirligiiniin; tiim i§ ve islemlerinde 6z¢l
hukuk hiikiimlerine tabi olarak, imkanlar1 Slciisiinde yere! yonetimlerin her turld kredi
thtiyaclarini kargilayan ve bankacilik islemlerine aracilik eden, bunlar i¢in projeler dreten.
danismanlik hizmeti veren ve benzer kamu bankalarinda oldugu gibi bir anonim girket
seklinde yapilanan, Bankacilik Kanununa gére orgiitlenen. cagdas bankacilik esaslarina gore
faaliyet gosteren ve yukarida belirtilen gérev alanlarinda uzmanlagmis kalkinma ve yatrim
bankasmna doniigmesi amaglanmigtir.



MADDE GEREKCELERI

Amacg

MADDE 1- (1) qumarah fikra ile 5411 sayili Bankacilik Kanununun kalkinma ve
vatirim bankalar1 igin 6ngoriilen ilkelere uygun olarak il dzel idaresi. belediyeler ve bagli
kuruluglar: ile bunlarmn iiye olduklar1 mahalli idare birliklerinin kredi ihtivaclarini bankacilik
ikke ve kurallar1 dogrultusunda kargilavan, mahalli miisterek hizmetlerine iliskin proiele:
gelistirip daniymanlik hizmeti veren, bu Kanun ile diizenlenen hususlar diginda 6zel hukuk
hiikimlerine tabi, tiizel kisilige sahip ve merkezi Ankara’da bulunan, ¢agdas kalkinma ve
yatrim bankacilig1 esaslarmna gore calisacak, ... ile ilgili, Anonim Sirket seklinde faaliyet
gosterecek Iller Bankas: Anonim Sirketi’nin kurulmast hiikiim altina alinmustir.

(2) numarali fikra ile Iller Bankas1 Anonim Sirketinin kisa adinin ILBANK olmas1
Ongorilmiigtiir.

Sermaye

MADDE 2- (1)numaral: fikra ile Bankanin sermayesinin her biri 1,- Yeni Tiirk Lirast
itibari degerde 3.000.000.000 adet nama yazili hisseye ayrilmis olan 3.000.000.000- Yeni
Tirk Lirasmndan ve tamamu Hazineye ait olup Genel Kurul karariyla artirilabilecegi
diizenlenmistir.

2) numarali fikra ile 6762 sayi: Tiirk Ticaret Kanunu'nun 277’nci maddesinde
belirtilen bir anonim sirketin kurulusunda en az bes kurucunun bulunmas: sartinin sermayenin
tamammin hazineye ait olmas: nedeniyle bu Kanunda aranmayacag: kararlagtirilmuastur.

Bankanin organlan

MADDE 3- (1) numarali fikra ile Genel Kurulun Banka hissedarlarindan olusacag: ve
bu kanun hiikiimleri sakli olmal: iizere, Tilirk Ticaret Kanunu hiiklimlerine gdre gorev
vapacagi,

— (2) numaral fikra ile Yonetim Kurulunun Genei Kurula karst sorumlu karar organi
oldugu ve yedi iiyeden olusacagi, Genel Miidiiriin ayn1 zamanda Yonetim Kurulunun tyesi
olacagi. Yonetim Kurulunun kalan alt: iiyesinin ise Gene! Kurul tarafindan secileceg., yemin
toéreni sonrasindaki ilk toplantida Yénetim Kurulunun aralarindan bir iiyeyi Yonetim Kurulu
Baskani olarak ve Genel Miidiir disindaki bir iivevi ise Baskan Vekili olarak sececegi,

(3) numarali fikra ile Yoénetim Kuruiu iiyeligine secilebilmek icin Bankacilik
Yasasinda belirtilen sartlar: tagimanin zorunlu oldugu.

(+) numaral fikra ile Yénetim Kurulu tivelerinin 36rev siiresinin {i¢ yil oldugu. siresi
sona erenlerin tekrar secilebilece@i ve siiresi dolmadan {iyeligin bosalmasi halinde {yelige
secilmede Tiirk Ticaret Xanunu hitkiimlerinin uygulanacag.

. .

(5) numaral: fikra ile Banka Genel Miidiiriiniin Bankacilik Kanununda belirtilen
sartlari tagimasi gerektidi ve ortak kararname ile atanacag:. Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu
Baskanhiginin ayni kise tarafindan icra edilemeyecegi,



hususlar1 diizenlenmistir.

MADDE 4- Iller Bankasmnin da 5411 sayili Bankacilik Kanununa gore faaliyette
bulunan diger kamu bankalarindaki uygulamalara paralel olarak anonim sirket seklinde
yeniden yapilanmasi gerektiginden buna uygun olarak Banka personelinin;

(1) numarali fikra ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger kanunlarin
sozlesmeli personel hakkindaki hiikiimlerine tabi olmayan s6zlesmeli statiide caligmast,

(2) numarali fikra ile hizmete alnma, nitelikleri, atanma, ilerleme, yiikselme,
gorevden alinma, gorev ve yetkileri, disiplin esaslari, yiikiimliiliikleri, unvan ve sayilarmmn
Devlet Personel Bagkanliginin goriigii tizerine Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenmesi,

(3) numaral fikra ile Banka personelinin mali ve sosyal haklari ile sézlesme
esaslarnmn Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmesi ancak, 6demelerin iist sinrinm Yiiksek
Planlama Kurulunca Banka i¢in belirlenecek iist sinir1 agmamasi,

(4) numarali fikra ile bankada yeni ise baslayacak personelin sosval giivenlik
yoniinden tabi olacag1 mevzuatin belirlenmesi,

hususlar1 diizenlenmistir.
Cesitli Hiikiimler

MADDE 5- (1) numarali fikra ile Banka bu Kanunda yer alan hususlar diginda 5411
sayil: Bankaci'ik Kanunu hiikiimlerine tabi olacagi,

(2) numarali fikra ile olusabilecek zararlarin Onlenmesi icin bankaya bedeli
odenmeden bir gérev verilemeyecegi, '

(3) numarali fikra ile Kanunun amact genel cerceveyi belirlemek oldugundan
sektordeki diger kamu bankalarinda oldugu gibi bankanin calijma konulari. organlari.
hisseleri, hesaplari, gelirleri, kir, kontrollik ve sigorta hizmet gelirlerinin dagitimi ile bu
Kanunda Bankanin isleyisi ile ilgili hiikkim bulunmayan diger hususlarin ana sézlesme ile
diizenlenecegdi,

(4) numaral: fikra ile Bankanin miisteri profili ve bunlarin mali ve hukuki yapilar: ve
tabi olduklar vasalar dikkate alinarak 3411 sayili Bankacilik Kanununun kargiliklar ve diger

goruyucu hiikiimlerinin Banka hakkinda uygulanmayacagi.

(5) numarali fikra ile Bankanin etkin ve verimli ¢aligmasi i¢cin kurumlar ve gider
vergisinden muaf olacag:

hitkiim altina alinmagtir.
Yﬁrﬁrliikten kaldirilan hiikiiriler

MADDE- 6 - Bu Kanun ile 4739 sayili [ller Bankast Kanunu yiiriirlikten
kKaldirilmustir.



7 Devir

o~

GECICI MADDE 1 - (1) numaral: fikra ile, Banka sermayesini olusturan il &zel
idaresi ve belediyelerin sermaye katki paylarinin genellikle genel biitceden amilan idarelere
Odenen paydar, dolayisiyla Hazine kaynaklarindan aktarildig: dikkate alindiginda, Banka
hisselertnin bagka bir isleme gerek kalmaksizin ve bedelsiz olarak Hazineye devredilmis
sayimasi ve devir islemlerinde Bankacilik Kanununun 18”inci maddesinin 3”iincii fikrasinda
belirtilen devir alman hisselerin nominal bedelinin % 1”i tutarinda devir paymnmn fona
yatirilmas: hususunun uygulanmamasi hiikiim altina alinmugtir.

Odenmis sermaye

GECICI MADDE 2- (1) numaral: fikra ile Bankanm itibari ve 6denmis sermayesi
arasindaki farkin kargilanmasinda, sermayenin hazinece karsilanacag: dikkate almnarak
Bankacilik Kanunun amir hikmii olan sermayenin nakden 6denmesine iligkin hiikiimlerin
uygulanmamasi kararlagtirilmigtir.

" Ana sozlesme ve kurul iiyeleri

GECICI MADDE 3 - (1) numaral fikra ile Bankanin ana sézlesmesinin kanunun
yiriirlige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay icinde yapilacak ilk genel kurulunun onay: ile
yiirtirliige girmesi,

(2) numaral fikra ile genel kurulda Bankanin yeni yapisi1 dogrultusunda ydnetim ve
denetim kurulu iivelerinin segilmesine kadar, mevcut yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin
gorevlerinin devam etmesi,

Ongoriilmistiir.
Tescil

GECiCI MADDE 4 - (1) numarali fikra ile Bu Kanun gergevesinde yapilacak
islemler ile bu islemlere iligkin kagitlarm her tiirli vergi. resim ve harctan istisna tutulmasi ve
“icaret siciline tescilden iicret alinmamasi suretiyle mali tasarrufun yani sira iglemlerinde
hizlandirilmas: amaclanmustir.

Mevcut personel

GECICI MADDE 5 - (1) numaral: fikra ile Bankanin bu Kanunun viriirliige girdigi
tarihte mevcut personeli hakkinda aylik, ozlik ve emeklilikleri yoniinden tabi olduklart
mevzuatin uygulanmasina devam olunacag, bunlardan uygun goriilenlerin istekleri halinde
emeklilik statiileri devam etmek iizere dzel hukuk hitkiimlerine gore gahstirilabilecegi, 3434
sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu ile ilgileri devam eden personelin 6zel
hukuk hiikimlerine gore ¢alsacaklari sirelerin  kazamilmig hak ayliklarinda
degerlendirilecegi. emeklilik islemlerinde anilan Kanuriun ek 48”inci maddesinin (b) fikrasi
ile ek 68"inci maddesi hiikiimlerinin uygulanacagl. bu sekilde cahsanlarin kadrolarimin
emeklilik. ‘stifa, 6liim ve sair nedenlerle bosalmasi halinde hicbir isleme gerek kalmaksizin
iptal edilmis savilacag,



(2) numaral: fikra ile Bankada 31.12.2006 tarihinden sonra dzel hukuk hiikiimlerine
tabi olmayan personel ¢alistirilamayacag, Yonetim Kurulunca gerek 6zel hukuk hiikiimlerine
gore calistirdmak lizere kendisine sozlesme teklif edilen ancak, G6zel hukuk hiikiimlerine gére
caliymayr kabul etmeyen gerekse 6zel hukuk hiikiimlerine gére ¢aligmast uygun goériilmeyip
sozlesme imzalanmayan “personelin bagka kamu kurum ve kuruluslarina nakledilmek iizere
Devlet Personel Bagkanligina bildirilecegi,

(3) numaral: fikra ile Devlet Personel Bagkanligmin kendisine bildirilen personel
listelerini en geg 45 giin iginde (6zellestirme kapsam ve/veya programundaki kuruluglar harig)
tespit edecegi kamu kurum ve kuruluglarindaki bos kadrolara atanmak iizere ilgili kurum ve
kuruluglara gonderecegi, ilgili kurum ve kurulusun bildirimin ulagtig: tarihten baglayarak en
gec bes i glinii i¢inde bu personelin atamalarini yaparak atamalara iligkin bilgileri Maliye
Bakanlig: ile Devlet Personel Bagkanlhigmna bildirecegi, atama tarihi itibariyle personelin
Bankayla iligiginin kesilmis sayilacags, personelin atandig1 kurumda fiilen goreve baglayacag:
tarihe kadar gecen siirede her tiirli mali ve sosyal haklarinin Bankaca karsilanmaya devam
olunacagy, bu fikrada hiikkiim bulunmayan hallerde 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayili Kanunun
22’nci maddesi hiikiimlerinin uygulanacagy, '

(4) numarali fikra ile atamas: yapilan personel hakkinda Banka tarafindan yapilacak
teblig islemini takiben 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 62 ve 63”ilincli maddelerinin
uygulanmasindan atamay1 yapacak kamu kurum ve kurulusunun sorumlu olacagy,

(5) numarali fikra ile Bankada is¢i pozisyonunda calisanlar hakkinda, yeni bir
dlizenleme yapilincaya kadar mevcut statiilerinde ¢alistirilmaya devam olunacagy,

hususlar1 karar altina alinmustir.
Hak ve miikellefiyetler

GECICI MADDE 6 - (1) numarali fikra ile 4749 sayili Kanuna tabi [ller Bankasi'nin
tiim hak ve miikellefiyetlerinin bu Kanunun vyiiriirliige girmesi ile Iller Bankast Anonim
Sirketi'ne intikal etmesi ve diger mevzuat ile Iller Bankasi Genel Miidiirliigiine yapilmis olan
tiim auflarin {ller Bankast Anonim Sirketi ne yapilmis sayilmas1 dngdriilmistir.

(2) numarali fikra ile Iller Bankasi Genel Midirliigtintn dgclincii kisilere karsi
viikiimliiliikleri ve tunlardan olan hak ve menfaatlerine zarar gelmemesi icin, 4759 sayil:
Kanun uyarinca Iller Bankas: tarafindan ihale edilen veya halen Bankanmn kontrolligiinde
viiriitiilmekte olan. belediye ve il dzel idarelerine ait vapim. mal alim. hizmet ve danigmanhk
sleri sonuclanmmcava kodar 4759 sayili Iller Bankast Kanunu ve diger ilgili mevzuatn
uvgulanmas: geregi hiilkme baglanmustir.

Yiirtirlik
MADDE 7 - Yirlrliik maddesidir.
Yiiriitme

MADDE 8 = Yiiriitme maddesidir.



